
当社は、SDGsの達成に向けて、後述の取組を含む社内外に好循環を生み出す取組を推進し、PDCA
（計画-実行-評価-改善）サイクルに沿った継続的な取組およびその改善を、ここに宣言します。
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人権・労働

＜具体的な取組内容＞

●社員の誰もが取得しやすい育休制度、産休
制度を積極運用し、多様な人材が働くこと
ができる職場環境を構築していく

●残業時間の見える化による労務管理の徹底
と勤務実態の改善を図り、加えて安全運転
講習の必須化による労働安全の推進など、
社員の健康面・安全面の向上を図っていく

＜関連のあるゴール＞

環境

＜具体的な取組内容＞

●水槽内の浄化と水交換の回数削減を図り、
環境にも生産性にもプラスに寄与する業務
を追及していく

●水槽のガラス等の再利用・再資源化の推進
を図り、地域のサーキュラ―・エコノミー
に貢献していく

●生態系保全のため、飼育している生き物を
川や池に放棄しないように啓蒙していく

＜関連のあるゴール＞

製品・サービス

＜具体的な取組内容＞

●水槽の仕様研究や、水漏れ防止、発火防止
の点検ルールなどを全社員が共有・遵守し、
サービス提供の安全性を追及していく

●アクアリウムセラピーにより、病院や介護
施設の利用者が心豊かに生活できる場を提
供し、また日常生活の癒しとリフレッシュ
効果など、アクアリウムの可能性を広げ、
新しい価値を創造し「文化」として昇華さ
せていく

＜関連のあるゴール＞

社会貢献・地域貢献

＜具体的な取組内容＞

●幼稚園・保育園・小学校にて「タッチプー
ル」による魚と触れ合う機会や、「お魚教
室」などの学習体験の場を提供し、地域の
人材育成にも寄与していく

●新潟県の特産である錦鯉を、水槽を活用し
た観賞魚として提供していくことで、養鯉
業界の廃棄物削減の一翼を担っていく

＜関連のあるゴール＞

株式会社 アクアリゾート

SDGs 宣言

SDGsとは、Sustainable Development Goals（持続可能
な開発目標）の略称で、 2015年9月に国連で採択された
2030年までの国際目標。「地球上の誰一人取り残さない」
をスローガンに、持続可能な社会の実現を目指しており、
経済・社会・環境などの分野で17の目標と169のターゲッ
トで構成されています。


